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ПРАВИЛА 

внутреннего распорядка обучающихся 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - Правила) 

разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом Российской 

Федерации от 04.12.2017 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорту в Российской 

Федерации», другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная 

школа «Центр игровых видов спорта» (далее – Учреждение) и определяют внутренний 

распорядок обучающихся Учреждения и режим образовательного и учебно-тренировочного 

процессов. 

1.2. Правила регулируют режим организации учебно-тренировочного и 

образовательного процесса, права и обязанности обучающихся, применение поощрения и 

мер дисциплинарного взыскания к обучающимся Учреждения.  

1.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических и иных работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.4. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися Учреждения и их 

родителями (законными представителями), а также иными участниками образовательных 

отношений. 

 

2. Организация учебно-тренировочного и образовательного процесса 

 

2.1.Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации - на русском языке.  

2.2. Учебный год (спортивный сезон) в Учреждении начинается с 01 января.  

2.3.Учреждение организует освоение обучающимися дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки по видам спорта (дисциплинам) в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

2.4.Для обеспечения непрерывности учебно-тренировочного процесса по 

Программам подготовки Учреждение:  

- проводит учебно-тренировочный процесс в соответствии с учебно-тренировочным 

планом круглогодичной подготовки (включая период самостоятельной подготовки);  

- объединяет (при необходимости) учебно-тренировочные группы для проведения 

учебно-тренировочных занятий в связи с выездом тренера-преподавателя на спортивные 

соревнования, учебно-тренировочные мероприятия (сборы), его временной 

нетрудоспособности, болезнью, отпуском.  
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- проводит (при необходимости) учебно-тренировочные занятия одновременно с 

обучающимися из разных учебно-тренировочных групп при соблюдении следующих 

условий:  

- не превышения единовременной пропускной способности спортивного сооружения;  

- обеспечения требований по соблюдению техники безопасности.  

2.5. Продолжительность учебного года (спортивного сезона) составляет на 52 недели. 

2.6. Режим работы Учреждения по реализации Программ подготовки: с 8.00 до 20.00, 

согласно утвержденному расписанию занятий. Для обучающихся в возрасте 16 - 18 лет и 

старше допускается окончание занятий в 21.00 часов.  

2.7. Продолжительность учебно-тренировочного часа в Учреждении составляет 60 

минут. 

При комплектовании учебно-тренировочных групп Учреждение:  

- формирует учебно-тренировочные группы по виду спорта (спортивной дисциплине) 

и этапам спортивной подготовки; 

 - учитывает возможность перевода обучающихся из других организаций, 

реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки (при 

наличии вакантных мест).  

2.8. При реализации Программ подготовки могут предусматриваться учебно-

тренировочные занятия (групповые, индивидуальные и смешанные), самостоятельные 

занятия, учебно-тренировочные мероприятия спортивные соревнования, инструкторская и 

судейская практика, медицинские и восстановительные мероприятия.  

 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

 

3.1. Обучающийся имеет право на: 

-  безвозмездное использование инвентаря, оборудования, спортивной экипировки, 

спортивных сооружений во время занятий и выступлений на соревнованиях; 

- освоение дополнительной программы спортивной подготовки в соответствии с 

федеральными стандартами по видам спорта на безвозмездной основе;  

- обучение по индивидуальным планам при наличии возможности в Учреждении;  

-  выбор дополнительной образовательной программы спортивной подготовки в 

соответствии со своими способностями, потребностями и возможностями;  

-  перевод в течение учебно-тренировочного года в другое спортивное учреждение, 

реализующее программы соответствующей направленности;  

-  требование от тренера-преподавателя объективной оценки результатов своей 

учебно-тренировочной деятельности;  

- обращение к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся учебно-тренировочного процесса и любым 

другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся;  

- на иные права, предусмотренные действующим законодательством РФ и 

локальными нормативными актами Учреждения.  

3.2. Обучающиеся обязаны:  

- бережно относится к имуществу Учреждения, в том числе  к имуществу 

учреждений в местах проведения занятий; 

- овладевать знаниями, практическими навыками и умениями по избранному виду 

спорта;  

- за время обучения выполнять требования дополнительной образовательной 

программы спортивной подготовки по виду спорта;  

- посещать все виды учебно-тренировочных занятий, предусмотренные учебным 

планом;  

- своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать тренера-

преподавателя о причинах отсутствия на занятиях;  

- подтвердить согласие родителей (законных представителей) на его обучение в 

Учреждении с представлением администрации заявления от родителей;  
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- предоставить медицинские документы, подтверждающие удовлетворительное 

состояние здоровья для занятий по избранному виду спорта;  

- соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены учебно-

тренировочного процесса, правила пожарной безопасности;  

- выполнять требования Устав  Учреждения, правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

- выступать на соревнованиях за Учреждение;  

- слушать и выполнять указания тренера-преподавателя;  

- соблюдать антидопинговые правила;  

- соблюдать этические нормы в области спорта;  

- выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством 

РФ и локальными нормативными актами Учреждения. 

 3.3. Обучающимся запрещается: 

- приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории, а также на 

любых мероприятиях, проводимых Учреждением или с его участием, оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и 

вещества, способные причинить вред здоровью участников учебно-тренировочного 

процесса и (или) деморализовать учебно-тренировочный процесс; 

- приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению;  

- иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;  

- применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

Учреждения и иных лиц; 

- употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать проведению 

занятий; 

- уходить из Учреждения и с его территории во время занятий без разрешения 

тренера-преподавателя;  

- приводить в помещения Учреждения, на территорию и на любые мероприятия, 

проводимые Учреждением, посторонних лиц без разрешения администрации; 

- посещать учебно-тренировочные занятия без сменной обуви и (или) спортивной 

формы (экипировки);  

- использовать объекты спорта, оборудование и (или) спортивный инвентарь не по 

назначению; 

- пропускать занятия без уважительной причины. 

 

4.  Правила поведения обучающихся 

 

4.1. До начала учебно-тренировочного занятия обучающиеся должны:   

- прибыть за 10-15 минут до начала учебно-тренировочного занятия со сменной 

обувью, переобуться в сменную обувь и проследовать в раздевалки для переодевания. 

Обучающиеся проходят в раздевалки с разрешения тренера-преподавателя; 

- обучающиеся должны иметь необходимые для проведения занятия спортивную 

обувь и форму (экипировку), соответствующие требованиям занятия, месту проведения 

занятия и погодным условиям, переодеться до начала занятия.  

- запрещается до начала учебно-тренировочного занятия заходить в спортивный зал 

(иное место проведения учебно-тренировочного занятия) без тренера-преподавателя. 4.2. Во 

время учебно-тренировочного занятия:   

- необходимо выполнять все указания тренера-преподавателя, в том числе, 

требования по технике безопасности при проведении занятий;   

- во время занятий нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними 

разговорами или действиями; 

- запрещается покидать место проведения учебно-тренировочного занятия без 

разрешения тренера-преподавателя.  
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4.3. После окончания учебно-тренировочного занятия:   

- обучающиеся покидают занятие только после того, как тренер-преподаватель 

объявит об его окончании; 

- в завершение занятия обучающиеся убирают спортивный инвентарь, организованно 

направляются в душевую, затем в раздевалку; 

- обучающийся обязан в течение 20-30 минут покинуть Учреждение и его 

территорию и направиться по безопасному маршруту домой. 

4.4. В Учреждении нельзя оставлять ценные вещи в раздевалках. Все ценные вещи 

необходимо отдавать сопровождающим (родителям, законным представителям).  

4.5. При ухудшении самочувствия обучающийся обязан предупредить об этом 

тренера-преподавателя, проводящего занятие.  

 

5. Поощрение и дисциплинарное воздействие 

 

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, за высокие спортивные 

достижения, активное участие в спортивной и общественной жизни Учреждения к 

обучающимся устанавливаются следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности; 

 направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

 награждение почетной грамотой. 

Процедура применения поощрений: 

Объявление благодарности обучающемуся и законным представителям, могут 

применять все работники учреждения при проявлении занимающимся активности с 

положительным результатом.  

Награждение почетной грамотой может осуществляться администрацией 

Учреждения по представлению тренера-преподавателя за особые успехи.  

5.2. За нарушения Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Учреждения к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

воздействия: 

 меры воспитательного характера; 

  дисциплинарные взыскания. 

Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

учреждения, ее работников, направленные на воспитание у обучающихся добросовестного 

отношения к учебно-тренировочному процессу и соблюдение дисциплины, разъяснение 

недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, осознания занимающимися 

пагубности совершенных им действий. 

К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из Учреждения. 

Применение дисциплинарных взысканий 

 За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. При наложении дисциплинарного взыскания действует 

принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, 

наказание ужесточается. 

 Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору 

Учреждения того или ионного участника отношений. 

 При получении письменного заявления о совершении дисциплинарного проступка 

директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию 

дисциплинарных проступков. 
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 В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного 

проступка комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего 

дисциплинарного взыскания. 

 Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется приказом 

директора. 

 С приказом обучающийся и его родители (законные представители) знакомятся под 

роспись в течение трех рабочих дней со дня издания, не считая времени отсутствия, 

занимающегося в учреждении. Отказ занимающегося, его родителей (законных 

представителей) ознакомится с указанным приказом под роспись, оформляется 

соответствующим актом. 

 Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания.  

 Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до 

истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого 

занимающегося, его родителей (законных представителей). 

 Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали 

результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных  взысканий в текущем году 

и его дальнейшее пребывание в учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

занимающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование Учреждения.  

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Срок данных правил не ограничен. Правила действуют до принятия новых. 

Изменения вносятся по мере необходимости, либо в связи с изменением в законодательстве. 

6.2. Настоящие правила внутреннего распорядка доводятся до сведения всех  

обучающихся в Учреждении, размещаются на информационных стендах, на официальном 

сайте Учреждения локальной компьютерной сети. 
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